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Mijlpaal lerende netwerken

Dankzij het enthousiasme van de ankerscholen en de inspanningen van alle projectmedewerkers hebben we
sinds onze start in 2020 met ons project en onze lerende netwerken al 20% van de scholen in het Vlaamse
onderwijs bereikt!
Dat betekent dat 1 op de 5 Vlaamse scholen heeft ingezet om met één of meerdere collega’s dit
professionaliseringstraject te volgen om het CSF-beleid van hun school te versterken, dankzij input van
wetenschappelijk onderbouwde kennis, meteen gelinkt aan concrete praktijkvoorbeelden. Zo worden ze
deskundig geholpen bij de vertaling van visie en maatregelen naar hun eigen school, team en leerlingen.
Wil je volgend schooljaar ook gratis deelnemen aan zo’n inspirerend lerend netwerk? Meld je dan hier aan!

 

Studiedag 2027

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd9wod7dUEgIbJd_1Mf9E4SA_7uqZfKUxQ6FnEUICTj-41_3g/viewform


Op maandag 1 februari 2027 organiseert Expertisecentrum TALENT in
samenwerking met de ankerscholen van het Ondersteuningsbeleid
CSF-leerlingen opnieuw een studiedag. Het thema van deze dag is
‘Verborgen talent: onzichtbaar cognitief potentieel herkennen en laten
groeien’. We focussen hierbij op kinderen en jongeren bij wie het
cognitieve potentieel niet (volledig) tot uiting komt door de combinatie
van CSF met een leer- of ontwikkelingsstoornis, anderstaligheid of lage
SES. Ook de invloed van gender op herkenning van CSF zetten we in
de kijker.
De studiedag gaat door in Leuven. Houd onze website en deze
nieuwsbrief in het oog voor verdere informatie.

 

ECHA 2026

De tweejaarlijkse ECHA-conferentie (European Council for High Ability) brengt onderzoekers,
onderwijsprofessionals en andere experten samen rond cognitief sterk functioneren en talentontwikkeling. De
conferentie vormt een belangrijk internationaal platform voor het uitwisselen van onderzoek,
praktijkervaringen en innovatieve benaderingen in het werken met cognitief sterke leerlingen. Het
Expertisecentrum Talent en enkele ankerscholen brengen er bijdragen die zowel praktijk als onderzoek
belichten. Er worden presentaties voorgesteld rond onder andere het uitwerken van een schoolbreed
signaleringstraject, het professionaliseren van kleuterteams in het omgaan met cognitief sterke leerlingen en
het uitbouwen van inclusieve en duurzame schoolbrede ondersteuning voor cognitief sterke leerlingen.
Daarnaast komen ook verschillende onderzoeksthema’s aan bod, zoals Need for Cognition in
talentontwikkeling, de evaluatie van klasexterne verrijkingsprogramma’s, de rol van socio-economische
factoren in onderpresteren, en vriendschapsrelaties bij cognitief sterke leerlingen.

 

Blogpost Jaarversnelling

Deze blogpost bespreekt een recente reviewstudie van Miravete (2023) naar ‘grade skipping’ bij cognitief sterke
leerlingen en benadert de vraag vanuit een methodologisch perspectief: Hoe sterk en eenduidig is het bestaande
bewijs? De studies laten zien dat leerlingen die een jaar overslaan doorgaans beter presteren dan vergelijkbare
leeftijdsgenoten die niet zijn versneld en even goed of beter in vergelijking met hun oudere klasgenoten. In het
algemeen zijn er geen aanwijzingen voor negatieve psychosociale effecten. Deze conclusies blijven grotendeels
overeind in nieuwere studies (na 2013) die sterker controleren voor het effect van mogelijke ‘confounding’
factoren. Versnelde leerlingen kunnen namelijk al vóór de versnelling op tal van factoren verschillen van de
vergelijkingsgroep. Om de effecten van versnelling zuiver te meten is het noodzakelijk om voor deze factoren te
controleren. De resultaten zijn volgens de auteur ‘decently robust’ en bemoedigend, maar de controle is nog niet
perfect. Daarom pleit hij voor een genuanceerde interpretatie en een zorgvuldige afweging in de praktijk. Tools
zoals de Versnellingswenselijkheidslijst kunnen bij die afweging helpen.

 

https://opgroeienblog.wordpress.com/2026/03/19/een-jaar-overslaan-goed-idee-of-niet/
https://www.projecttalent.be/thema/versnellen/documenten/576-versnellingswenselijkheidslijst-vl


Terugblik: Project TALENT op SETT Mechelen 2026

Er heerste een gezellige bedrijvigheid eind februari op de Sett-beurs in Mechelen. Onze collega’s van het
Expertisecentrum en van verschillende ankerscholen spraken voorbijgangers en geïnteresseerden vol
overtuiging aan: om hen warm te maken voor deelname aan de lerende netwerken CSF, om onze online
leermodules te bekijken en om de door ons ontwikkelde materialen te doorbladeren: voorbeeldpraktijken over
compacten, verrijken en versnellen; het versnellingsdagboek; de versnellingswenselijkheidswijzer; de
materialendatabank enz.
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